臺北市107學年度彼得思(PTS)教育探索課程
教師培訓工作坊暨期末成果展實施計畫
壹、依據：臺北市107學年度彼得思(PTS)教育國中職涯探索課程實施計畫辦理
貳、背景說明
彼得思(PTS)教育國中職涯探索課程以探索、體驗、實作等形式，從自我認識出發，學習同儕間的互動與合作，在多元的職涯探索與試驗中，開拓視野並察覺自我，並透過經驗統整，回歸到自身的能力以及未來的發展方向。
彼得思(PTS)教育國中職涯探索課程於本年度3月5日至6月4日，共經歷：向內探詢（自我認識）、向外延伸(多元探索)、回歸內省（經驗統整與反思）三個完整階段，並於課程結束前，藉由與同儕的共同籌備，將學習體驗與學生自身再次連結，辦理彼得思(PTS)教師培訓工作坊及期末成果展。
期末成果展，是學生自我學習體驗重整的重要策略，透過口說、戲劇或肢體展演等形式，再次深化其學習內容，並邀請家長及國中端教師共同參與，見證學生的成果，讓學習轉變不僅呈現於單一課堂，而能全面性地連結至學校與家庭。
參、目的
1、 透過期末成果展演，增進學生學習經驗的統整。
2、 藉由家長與國中教師的共同參與，見證學生的學習改變。
3、 辦理國中教師工作坊，分享彼得思(PTS)教育的職涯探索策略，作為學生回校後之學習銜接。
肆、辦理單位：
1、 主辦單位：臺北市政府教育局主辦。
2、 承辦單位：臺北市私立開平餐飲職業學校。
伍、辦理時間：
一、師資培訓：
(一)培訓課程：108年6月11日(星期二)上午9時整至下午4時整(含參加探索課程成果發表時間)，結束後教師須返校撰寫PTS教案。
(二)教案精進與討論：108年6月20日(星期四)上午9時整至12時30分。
(三)教案分組發表與討論及頒發證書：108年6月25日(星期二)上午9時整至12時整。
二、探索課程成果發表：108年6月11日(星期二)下午1時30分至下午4時整。
陸、辦理地點：臺北市私立開平餐飲職業學校學校
柒、參加對象及人數：
一、教師培訓工作坊：本市公私立國民中學教師30人，以參與職涯探索課程課程之學校優先錄取。
二、職涯探索課程成果展：參與教師培訓工作坊之教師及職涯探索課程班學生家長，預計70人。
捌、報名方式：
一、教師培訓工作坊：108年5月20(星期一)日至6月5(星期三)逕上教師在職研習網報名。
二、職涯探索課程成果展：請學校邀請本學期已參加開平餐飲學校職涯探索課程之家長參與學生成果展，並由學生逕向開平餐飲學校探索課程班導師報名。
玖、實施內容與流程：
一、教師培訓工作坊：地點/開平餐飲學校瑞安街教室
                   （臺北市大安區瑞安街61巷1弄1號2樓）
	108年6月11日(星期二)課程培訓

	時間
	流程
	說明

	08:30-09:00
	學員報到
	開平餐飲學校

	09:00-09:30
	PTS動能引發--以學生為中心的課程案例分享
	彼得思教育講師團隊

	09:30-11:00
	PTS動能引發--以學生為中心的課程設計原則
	彼得思教育講師團隊

	11:00-12:00
	PTS創新課程設計實務
	彼得思教育講師團隊

	12:00-12:30
	綜合討論與提問
	全體人員

	13:30-16:00
	參與參加探索課程成果發表
	全體人員

	108年6月20日(星期四) 教案精進與討論

	時間
	流程
	說明

	08:30-09:00
	學員報到
	開平餐飲學校

	09:00-09:30
	彼得思教育的學習體驗模式與創新課程教案分享與回饋
PS：分3組進行教案精進指導
	彼得思教育講師團隊/3名教案指導教師

	09:30-10:30
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	12:00-12:30
	綜合討論與提問
	全體人員

	108年6月25日(星期二)教案分組發表與討論

	時間
	流程
	說明

	08:30-09:00
	學員報到
	開平餐飲學校

	09:00-09:30
	創新教育在台北
	彼得思教育講師團隊

	09:30-11:00
	創新課程教案成果發表
	彼得思教育講師團隊

	11:00-12:00
	綜合討論與提問
頒證儀式/頒發PTS培訓證書
	全體人員



3、 職涯探索課程成果發表：地點/ 開平餐飲學校106教室
                    （臺北市復興南路二段148巷24號）
	時間
	流程
	說明

	13:00-13:30
	國中學生報到與成果展演準備
	

	13:30-13:50
	成果展迎賓、開幕式
	學生迎賓展及成果展演

	13:50-15:40
	成果展演
	

	15:40-16:00
	來賓回饋與祝福小卡活動
	



拾、本計畫奉核後實施。
